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> IMPARTE EL CURSO

Universidad del Desarrollo. La Universidad del Desarrollo, a través
del Centro de Innovacién en Liderazgo Educativo (CILED), encabeza
el consorcio que impulsa Lidera Innovar. Desde su experiencia en
formacidén, acompafiamiento e investigaciéon aplicada, contribuye al
desarrollo de capacidades que permiten a los lideres educativos
impulsar procesos de mejora sostenibles y fortalecer los aprendi-
zajes en sus comunidades escolares.

> PRESENTACION

La gestion estratégica es un componente fundamental para el me-
joramiento escolar. Mas alla de la administracion de recursos y
procesos, implica tomar decisiones que permitan alinear la gestion
institucional con los objetivos pedagégicos, fortaleciendo las con-
diciones para el aprendizaje y el desarrollo integral de los estudian-
tes.

Este curso busca fortalecer las capacidades de lideres educativos
para planificar, gestionar y utilizar recursos administrativos, finan-
cieros y de admision escolar de manera estratégica, ética e inclu-
siva, alineandolos con el Proyecto Educativo Institucional (PEl) y el
Plan de Mejoramiento Educativo (PME) para impulsar procesos de
mejora continua en sus comunidades educativas.

> A QUIEN VA DIRIGIDO

Este curso esté dirigido a lideres y profesionales de establecimien-
tos educacionales:

» Directores y directoras « Encargados(as) de administracién
* Lideres intermedios » Sostenedores

+» Coordinadores(as) » Docentes

« Encargados(as) de UTP « Educadores(as)

« Inspectores(as) generales

De educacioén parvularia, basica y media (HC y TP).



Fortalecer las capacidades de lideres educativos para planificar,
gestionar y utilizar recursos administrativos, financieros y de admi-
sién escolar de manera estratégica, ética e inclusiva, alinedndolos
con el PEl y el PME para potenciar la mejora continua y el aprendi-
zaje integral en sus comunidades educativas.

Al finalizar el curso, los participantes seran capaces de:

® Diseflar y evaluar procedimientos administrativos que for-
talezcan la gestidn escolar y su articulacion con los objetivos
institucionales.

® Aplicar criterios normativos y éticos en los procesos de ad-
misidn escolar, promoviendo la equidad y el enfoque de de-
rechos.

* Formular y supervisar presupuestos escolares con criterios
de eficiencia, transparencia y alineacion estratégica con las
metas institucionales.

* |dentificar, planificar y optimizar el uso de subvenciones es-
tatales para fortalecer los procesos de mejora educativa.

Administracion escolar eficiente

Herramientas y procedimientos para fortalecer la gestion administra-
tiva, articular los procesos institucionales con el PEl y el PME, y utilizar
informacion relevante para la toma de decisiones.

Admision escolar

Marco normativo, principios de inclusién y herramientas para gestio-
nar procesos de admisidn transparentes, equitativos y alineados con
las necesidades de los establecimientos.

Uso estratégico de recursos financieros

Planificacion, ejecucion y monitoreo de recursos financieros para
asegurar una gestion eficiente, transparente y alineada con los obje-
tivos institucionales.

Subvenciones estatales

Conocimiento y uso estratégico de las distintas subvenciones dispo-
nibles, favoreciendo una gestion responsable, transparente y orienta-
da al fortalecimiento de los aprendizajes y la mejora escolar.



> DOCENTE

/\ Maximiliano Hurtado

* Magister en Ciencias de la Ingenieria,
Pontificia Universidad Catélica de Chile.

* Diplomado en Gamificacion en el aula,
Tech México.

¢ Ingeniero Civil de Industrias, Pontificia
Universidad Catodlica de Chile.

Duracion 32 horas

Modalidad Semipresencial
* 8 horas presenciales en Santiago, Regién Metropolitana

® 24 horas online sincronicas



> CALENDARIO

PRESENCIAL

Santiago, Region Metropolitana

Viernes 14 de agosto de 2026 Viernes 16 de octubre de 2026
14:00 a 18:00 horas 14:00 a 18:00 horas

Lunes y miércoles
18:30 a 20:30 horas
—_— 5 al 11 de octubre

17 y 19 de agosto

24 y 26 de agosto

31 de agosto y 2 de septiembre
7y 9 de septiembre

21y 23 de septiembre

28 y 30 de septiembre

> REQUISITOS DE APROBACION

Para aprobar el curso, las y los participantes deberan:

® Cumplir con un minimo de 75% de asistencia a las activida-
des programadas.

® Obtener una calificacién final igual o superior a 4,0 en las
evaluaciones del curso.
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